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國立清華大學深耕計畫扶助弱勢獎助學金施行要點 

107 年 9 月 11 日「扶助弱勢就學及輔導推行委員會」通過 

107 年 10 月 12 日校長核定實施 

109 年 7 月 29 日「扶助弱勢就學及輔導推行委員會」修正通過 

109 年 9 月 14 日校長核定實施 

111 年 3 月 2 日「扶助弱勢就學及輔導推行委員會」修正通過 

111 年 3 月 15 日校長核定實施 

一、依據： 
教育部高教深耕計畫「提升高教公共性：完善就學協助機制，有效促進社會流動」項目相關規

定訂定之。 

二、目的： 
為落實高教深耕計畫之精神，擴大照顧服務弱勢學生，擬透過課業輔導之協助、實習機會之提

供、職涯規劃與輔導之協助、就業機會媒合及社會回饋與服務學習等機制直接幫助弱勢學生，

並結合補助學生獎助學金及學習成效追蹤，引導弱勢學生課程學習與就業、生活輔導，使弱勢

生得以安心就學。 

三、獎助對象： 
(一) 低收入戶學生、中低收入戶學生、身心障礙學生及身心障礙人士子女、特殊境遇家庭子

女或孫子女、原住民學生等符合教育部法令規定學雜費減免資格學生及獲教育部弱勢助

學金計畫補助之在學學生(不含在職專班學生)。 
(二) 未持有政府核定相關證明但具經濟弱勢事實之本國籍學生。 
(三) 領取本校旭日獎學金、身心障礙學生兼任行政助理助學金之弱勢學生，且該獎助學金經

費來源為深耕計畫經費者。 
(四) 懷孕或扶養未滿 3 歲子女之學生（含僑外生），且以具經濟弱勢事實者優先補助。 
(五) 符合第(二)、(四)款補助對象者，須先繳交相關證明文件，經查核並完成登錄作業，始可

辦理各項目輔導機制補助申請，申請表格請洽「扶助弱勢就學及輔導推行委員會」辦公

室。 

四、獎助對象義務： 
(一) 符合本要點第三點第(一)、(二)款獎助對象，需完成本要點第五點所述之弱勢學生輔導機

制指定活動項目並繳交申請資料，經審核後方得領取本要點輔導項目之助學金。 
(二) 本要點第三點第(三)款之獎助對象，需完成本要點第五點所述之弱勢學生輔導機制指定活

動項目並繳交申請資料，經審核後方得領取本要點輔導項目之助學金及深耕計畫經費補

助之旭日獎學金或身心障礙學生兼任行政助理助學金，同時亦需遵守本校旭日獎學金施

行要點或兼任行政助理助學金實施要點。 
(三) 本要點之獎助對象參與輔導機制及繳交之參與證明資料，如有不符或不實者，將全額追

回所核發之獎助金額。 

五、弱勢學生參與輔導機制： 
輔導活動為「課業輔導」、「職涯輔導」、「校外實習」、「扶弱業務」、「社會回饋」等五項目，
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領取獎助金之同學皆須參加「社會回饋」，其餘四項目輔導活動可依個人意願選擇完成。學生

參與各項目輔導活動亦應遵守校內業務單位之規範，各項目輔導活動具體內容及繳交文件分

別詳述如下： 

(一)課業輔導 
1. 輔導類型： 

(1) 參加校內舉辦之弱勢學生補救教學措施接受課業輔導（如個別化課業輔導、英文

小班教學）。 

(2) 本校教學發展中心舉辦之「學生讀書會」或「教學助理研習營」或「教學助理評

量」任一項，並應遵守所訂定之相關實施要點。 

2. 申請文件（請依據輔導類型繳交）： 

(1) 擬參加本款輔導類型(1)者，需繳交弱勢學生補救教學措施之簽到表。 

(2) 擬參加本款輔導類型(2)者，需繳交學生讀書會之成果報告或教學助理研習營之

研習證明或教學助理工作報表。 

3. 助學金額： 

(1) 報名參加本款各類型課業輔導者，課程及活動期間均應按時出席不可無故缺課，

若請假次數未達二次以上，每人每月每類型可補助 5,000元助學金。 

(2) 報名並全程參加教學發展中心上述所辦活動任一項，每人每項次補助 3,000元助

學金。 

(二)職涯輔導 
1. 輔導類型： 

(1) 本校職涯發展中心舉辦之講座、論壇、課程、工作坊、職涯諮詢、企業參訪等實

體職涯相關活動任 1場次。（展覽及其配套活動、校園徵才博覽會、比賽不列

入）。 

(2)  本校職涯發展中心舉辦之春季校園徵才系列活動「企業說明會」任 1場次。 

2. 申請文件（請依據輔導類型繳交）： 

(1) 擬參加本款輔導類型(1)者，需繳交學習心得報告：800字以上，需有本人入鏡

之照片及經主辦單位簽章之職涯參與證明表〔附件一〕。 

(2) 擬參加本款輔導類型(2)者，需繳交學習心得報告：500字以上，需有本人入鏡

之照片及經主辦單位簽章之職涯參與證明表〔附件一〕。 

3. 獎助金額： 

(1) 報名並全程參加本款輔導類型(1)者，每場次補助 1,500元助學金，每人每學期

上限 30,000元。 

(2) 報名並全程參加本款輔導類型(2)者，每場次補助 1,000元助學金，每人每年度

上限 10,000元。 

4. 若職涯助學金已達該年度申請總額上限，學生得提具書面文件敘明原因及擬申請之職

涯活動，經「扶助弱勢就學及輔導推行委員會」所指定之委員小組核定後，得放寬申

請限額。 

(三)校外實習 
1. 輔導類型： 
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參與非畢業門檻之國內外不支薪校外實習工作，並取得實習證明及繳交實習成果報

告，方核予本項目實習補助。 

2. 申請文件： 

校外實習補助申請書（內含實習錄取證明、實習心得報告等），申請書格式請洽「扶

助弱勢就學及輔導推行委員會」辦公室。 

3. 獎助金額： 

(1) 實習時間 14至 30日者，補助 10,000元助學金。 

(2) 實習時間 31至 60日者，補助 20,000元助學金。 

(3) 同一實習工作及職務於同一補助年度內無法重複領取補助。 

(四)扶弱業務 
1. 輔導類型： 

(1) 協助推動校內弱勢招生業務，如弱勢學生參與偏鄉或母校招生宣傳活動。 

(2) 協助推動校內弱勢扶助業務，如協助旭日計畫學習及生活輔導業務。 

(3) 協助擔任本校教學發展中心之課業輔導員。 

(4) 身心障礙學生於學期間為擴充學習生活領域協助校內行政業務。 

2. 申請文件： 

(1) 擬參加本款輔導類型(1)者，需提出計畫申請單〔附件二〕且經本校招生策略中

心核准後執行；或需具本校招生策略中心成員推薦資格，可接受口頭、email、

書面推薦等方式。 

(2) 擬參加本款輔導類型(2)者，需具本校旭日計畫招生委員會召集人或「扶助弱勢

就學及輔導推行委員會」委員推薦資格，可接受口頭、email、書面推薦等方

式。 

(3) 擬參加本款輔導類型(3)者，需具本校教學發展中心成員推薦資格，可接受口

頭、email、書面推薦等方式。 

(4) 擬參加本款輔導類型(4)者，需具本校人事室或諮商中心成員推薦資格，可接受

口頭、email、書面推薦等方式。 

3. 獎助金額： 

(1) 協助推動校內弱勢招生業務並全程參與各項招生宣傳事務，每人每月補助 3,000

元助學金。 

(2) 協助推動校內弱勢扶助業務者，每人每月補助 8,000元助學金。 

(3) 協助擔任本校教學發展中心之課輔員，每人每月每科目補助 4,000元助學金。 

(4) 協助擔任本校身心障礙兼任行政助理，每人每月補助 11,000元助學金。 

4. 其他條件： 

本項目之助學金額得依據協助推動之業務內容及參考上述業務單位或推薦人之建議調

整助學金額。 

(五)社會回饋（本項目為必選項目） 
1. 輔導類型： 

(1) 參與校外正式立案之社會服務機構或團體所舉辦具社會關懷性質之服務性活動。 

(2) 參與校內服務性社團所舉辦具社會關懷性質之服務性活動。 

(3) 參與校內服務學習課程。 
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2. 申請文件： 

服務心得報告（300字以上，需有本人入鏡之照片）、服務證明（或服學課程修課證

明）。 

3. 獎助金額： 

學生應無償並全程參與上述各類型服務性活動或課程。唯考量參與活動時可能產生額

外支出（如交通費、膳雜費、影印費等）造成學生負擔，故學生得檢具車票、發票及

收據核實報支相關支出，補助上限至多 2,000元。 

六、符合本獎助金資格之學生請於公告受理申請期限內，檢具申請文件逕送本校「扶助弱勢就學及

輔導推行委員會」辦公室辦理，逾期者均不予受理。經「扶助弱勢就學及輔導推行委員會」所

指定之委員小組核定受獎者，由辦公室助理造冊核發各項輔導機制助學金。 

七、本要點之執行，需依據高教深耕計畫經費執行時程及核撥經費因應調整之，若該計畫終止且無

相關預算支應時，本要點即停止執行。 

八、本要點經「扶助弱勢就學及輔導推行委員會」通過，校長核定後實施。 

 
 


